Civico Liceo Musicale “Luigi Rossi”

Gia Scuola Musicale “Luigi Rossi”
Istituita nel 1929 patrocinata dal Comune di Torremaggiore
Via Sacco e Vanzetti, 19 -71017 Torremaggiore

DELIBERAZIONE NR. 01 DEL 25.03.2014

L’ANNO 2014 IL GIORNO 25 DEL MESE DI MARZO ALLE ORE 18.30, PREVIA
CONVOCAZIONE SECONDO QUANTO PREVISTO DALL’ART. 12 DELLO STATUTO, SI
E’ RIUNITO IL CDA COMPOSTA DA :

Presidente ANNA AMETTA presente

Vice presidente SALVATORE D’AMICO assente

Consigliere PIERLUIGI LOMBARDI presente

Conigliere GIANLUCA DI TANNI presente

Consigliere MARINO ROCCO assente

LA FUNZIONE DI SEGRETARIO VIENE SVOLTA DAL DIRETTORE

AMMINISTRATIVO ROSANNA MOSCATELLI
E’, ALTREST’, PRESENTE , CON FUNZIONE CONSULTIVA, IL DIRETTORE ARTISTICO,
GIUSEPPE COSTANTINO

CONSTATATO IL NUMERO LEGALE DEGLI INTERVENUTI, IL PRESIDENTE DICHIARA

APERTA LA SEDUTA ED INVITA IL CDA A DISCUTERE GLI ORDINI DEL GIORNO
INDICATI COME OGGETTO E AD ADOTTARE I RELATIVI PROVVEDIMENTI

OGGETTO



- APPROVAZIONE BILANCIO CONSUNTIVO 2013 E RELATIVI ALLEGATI

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- vista la documentazione fiscale e finanziaria inerente la gestione dell’Istituzione per 1’anno
scolastico 2013 illustrata dal direttore amministrativo;
- considerata le precedenti convocazioni assembleari del 10-01 e del 15.01, del 17.02 e del 21.02,
rispettivamente in prima e seconda convocazione, sciolte a causa del mancato raggiungimento del
numero legale degli intervenuti ai fini della validita delle relative delibere;

- preso atto del bilancio consuntivo, di cui viene presa visione, e dei relativi allegati,
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

-visto I’art. 25 dello Statuto, delibera, all’unanimita dei presenti, per ’approvazione del bilancio
consuntivo 2013 e relativi allegati, di cui si allega copia, disponendo che si proceda con i relativi
adempimenti.

Letto, confermato e sottoscritto 25.03.2014

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE DEL CDA

Noiese Mhabm <3



CIVICO LICEO MUSICALE “LUIGI ROSSI”
BILANCIO CONSUNTIVO 2013

ENTRATE DI COMPETENZA
1) DAGLI ALLIEVI: TASSA D’ISCRIZIONE “UNA TANTUM”

E QUOTE MENSILI DI FREQUENZA € 12.600,00

2) ISCRIZIONE CONCORSO € 720,00

3)FINANZIAMENTO EROGATO DAL COMUNE DI

TORREMAGGIORE € 43.250,00
3)INTERESSI ATTIVI BANCA € 8,00

TOTALE ENTRATE € 56.578,00

USCITE DI COMPETENZA



1) COLLABORATORI ED AMMINISTRATORI

2) CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

3) CONSULENZA TRIBUTARIA E FISCALE

4) SPESE AMM.VE E VARIE

5) ACQUISTO, REVIS E NOL. STRUMENTI

6) SAGGI, CONCORSO E CONCERTI

7) SPESE BANCARIE

TOTALE USCITE

DISAVANZO ANNO PRECEDENTE

DISAVANZO TOTALE

€ 39.704,95
€ 12.759,81
€ 1.210,65
€ 2.026,46
€ 544,50
€ 4.763,63
€ 483,82
€ 61.493,82
€- 7.514,03

€ 12.429,85

IL PRESIDENTE

.



FONDO CASSA AL 01.01.2013 2.159,50

RISCOSSIONI A RESIDUO 0
RISCOSSIONI A COMPETENZA 56.578,00
PAGAMENTI A RESIDUO 6.725,00
PAGAMENTI A COMPETENZA 47.789,17
FONDO CASSA AL 31.12.2013 422333
DIFF. 422333
RESIDUI ATTIVI (RES.) 0
RESIDUI ATTIVI (COMPETENZA) 0
RESIDUI PASSIVI (RES.) 2.948,53
RESIDUI PASSIVI (COMP.) 13.704,65
DISAVANZO 12.429,85



CIVICO LICEO MUSICALE “ LUIGI ROSSI”
NOTA INTEGRATIVA AL BILANCIO CONSUNTIVO 2013
ENTRATE

La voce di cui al punto 1) rappresenta il 20% del totale delle entrate, con
un’attivitd svolta per il periodo da gennaio a maggio e da novembre a
dicembre 2013 con circa 40 iscritti.

La voce di cui al punto 3) , Finanziamento del Comune di Torremaggiore,
rappresenta la parte piu importante delle entrate della Scuola.

USCITE

La parte piu cospicua delle uscite, é rappresentata dalle voci di cui ai punti
1) e 2) che si riferiscono ai compensi per docenti, collaboratori e direttori
dell’Istituzione.

Le spese di cui ai punti 3) e 4), sono relative a spese per la gestione
ordinaria, spese telefoniche, di connessione ad internet e per la
consulenza fiscale e tributaria.

Il punto 5), invece si riferisce a spese per il noleggio del pianoforte in
occasione del X Concorso per giovani musicisti “L. Rossi”.

Le spese di cui al punto 6), si riferiscono a uscite relative a concerti ¢
manifestazioni artistiche, svolte nel corso dell’anno 2013.

L’anno 2013 si conclude con un disavanzo di gestione poiché la richiesta
dell’utenza ha reso necessaria I’apertura di ulteriori classi di insegnamento
e le risorse disponibili, non sono state sufficienti a coprire le spese di
gestione. L’istituzione, al fine di provvedere alla copertura del disavanzo,
ha provveduto alla diminuzione del compenso spettante ai docenti in
rapporto agli anni precedenti impegnando, appunto, le somme cosi
accantonate per la copertura dello sbilancio di competenza. Inoltre, per il
2014 non sono previste manifestazioni concertistiche, ragion per cui le
relative somme di norma ogni anno accantonate per tale voci, verranno
sempre impiegate per la copertura del disavanzo, in modo tale da giungere
al pareggio di bilancio.

IL PRESIDENTE

e




CIVICO LICEO MUSICALE “LUIGI ROSSI”
RELAZIONE FINALE ANNO 2013

L’anno scolastico 2012-2013 ¢ cominciato in ottobre 2012, con un
numero di circa 50 iscritti, suddivisi in varie classi strumentali: 2 classi di
PIANOFORTE, 2 di CHITARRA, 1 di PERCUSSIONI, 1 di VIOLINO, 1
di CANTO, 2 di TEORIA e SOLFEGGIO, 1 di FLAUTO.
Alla fine del percorso didattico, nel mese di giugno 2013, i docenti hanno
preparato i saggi di fine anno, che hanno visti protagonisti tutti gli allievi
dell’Istituzione, con una buona partecipazione di pubblico ed enorme
soddisfazione da parte dei genitori degli allievi, che si sono complimentati
per i risultati raggiunti .
Nel corso del 2013 , ¢ stato portato avanti un progetto di collaborazione
con la Scuola Elementare “San Giovanni Bosco”, al fine di consentire ai
ragazzi delle elementari i primi approcci con il mondo musicale.
L’anno scolastico 2013-2014, ¢ cominciato a Novembre con un po’ di
ritardo rispetto all’anno precedente a causa dei lavori di ristrutturazione
che hanno interessato i locali che ospitano I’Istituzione.
Anche per quest’anno scolastico, gli iscritti sono all’incirca 50, molti
dei quali gia alunni che avevano frequentato ’anno precedente, che, con
la nuova iscrizione, hanno confermato la loro fiducia nei confronti
dell’Istituzione.
Gli amministratori , i direttori e gli insegnanti dell’Istituzione, sono tutti
concordi nell’affermare che 1’anno 2013, & stato un anno proficuo, in cui si
sono poste le basi per continuare I’attivitd al meglio, nel tentativo di
garantire un livello di preparazione e organizzazione sempre maggiore.

Il Presidente



